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Date presentazione domanda 

 Personale docente: dal 16 marzo al 2 aprile – pubblicazione movimenti 29 maggio 2026; 

 Personale ATA: dal 23 marzo al 13 aprile – pubblicazione movimenti 12 giugno 2026; 

 

 Docenti di Religione Cattolica: dal 21 marzo al 17 aprile – pubblicazione movimenti 5 

giugno 2026. 

 Personale educativo: dal 16 marzo al 7 aprile – pubblicazione movimenti 4 giugno 2026; 

 Ordinanza Ministeriale n. 43 del 12 marzo 2026 mobilità personale 

docente, educativo ed A.T.A. a.s. 2026/27 
 Ordinanza Ministeriale n. 44 del 12 marzo 2026 mobilità insegnanti religione cattolica a.s. 2026/27 

 Contratto Collettivo Nazionale Integrativo 10 marzo 2026 mobilità personale docente, educativo ed 
A.T.A. per gli anni scolastici del triennio 2025-2028 

notiziario web 

dell’Agorà             
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A cura Prof. Manola 

Branchinelli 
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questa mail/SMS in quanto 

oggetto di invio a tutti gli 

iscritti in modalità contestuale 

e attraverso funzione hosting 

dedicata al ns. giornale. 

Il documento è strutturato 

sotto forma di ipertesto e 

pertanto è possibile la 

consultazione dei siti correlati, 

semplicemente cliccando sui 

link presenti) 
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per l’archivio normativo vai a 

www.agorascuola.it 

Agorà scuola è aperta ogni giorno in orario 

pomeridiano dalle 16.00 alle 19.00. 
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 DICHIARAZIONE CONGIUNTA IN MERITO ALLA VALUTAZIONE DEI PUNTEGGI PER 
IL PERSONALE ATA 

Nella nota n. 6314 del 13 marzo 2026 il Ministero vengono elencati in dettaglio i vincoli di 

permanenza per la mobilità del personale docente per l’a.s. 2026/27 e le relative deroghe  

Vincolo di permanenza   

- riguarda i docenti che: 

 hanno ottenuto il movimento su  scuola (con preferenza analitica), in qualsiasi  fase dei movimenti; 

Con il termine “sede” si deve far riferimento alla specifica istituzione scolastica. 

 sono stati immessi in ruolo a decorrere dall’a.s. 2023/24 

Riguardo al triennio di permanenza, ai fini del calcolo sono validi: 

1. gli anni di servizio svolto in utilizzazione o assegnazione provvisoria  

2. gli anni di supplenza conferita ai sensi dell’art. 47 del C.C.N.L. 18 gennaio 2024; 

3. l’anno di servizio svolto, con contratto a tempo determinato finalizzato al ruolo dai docenti assunti a 

tempo indeterminato dopo il superamento del percorso di formazione e prova; gli anni in cui il 
periodo di formazione e prova è stato differito; 

4. l’anno in cui il periodo di formazione e prova è stato svolto con esito negativo. 

  docenti destinatari di nomina a tempo determinato: possono presentare domanda di mobilità 

soltanto dopo tre anni scolastici di effettivo  servizio nell’istituzione scolastica ove hanno svolto il 

percorso annuale di formazione e prova. 

DOCENTI IN ATTESA DI TITOLARITÀ DEFINITIVA 

I docenti con nomina giuridica nell'a.s. 2025/26 in attesa di titolarità definitiva nella provincia, al 

fine di ottenere la sede di titolarità, sono tenuti a presentare domanda di trasferimento ai sensi 

dell'articolo 2, comma 5, del CCNI e dell'articolo 8, comma 1, dell'O.M. (art. 2, comma 5 del 

CCNI). 

DOCENTI NON ABILITATI, VINCITORI DELLA PROCEDURA CONCORSUALE DI CUI AL 

DDG 2575/23 (PNRR) E D.D.G. 3059/2024 (PNRR2) 

Tali docenti, individuati su provincia dopo il 31 agosto sulla base delle graduatorie approvate 

entro il 31 agosto precedente all'anno scolastico di riferimento, e che non abbiano stipulato 

contratto a tempo determinato, ottengono la sede di titolarità all'esito delle operazioni di mobilità 

(art. 2, comma 5 del CCNI). 

              Deroghe 

Con riferimento all'art 2, comma 6, del CCNI si segnalano le seguenti novità: 

- alla lettera a) la deroga ai vincoli di permanenza è stata prevista per i docenti che siano genitori 

di figlio minore di anni quattordici, ossia che compie i 14 anni tra il 1° gennaio e il 31 dicembre 
dell'anno in cui si presenta l'istanza di mobilità (nel caso di genitori adottivi ed affidatari, 

qualunque sia l'età del minore, entro quattordici anni dall'ingresso del minore in famiglia, e 

comunque non oltre il raggiungimento della maggiore età). 

- è stata espunta ( n.d.r.: eliminata) dal testo del CCNI la lettera e) relativa alla deroga prevista 

per i figli di genitore ultrasessantacinquenne, ossia che compia i 65 anni tra il 1° gennaio e il 31 

dicembre dell'anno in cui si presenta l'istanza di mobilità. 
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Nel rinviare all'art. 2, comma 6, del CCNI in merito all'indicazione delle preferenze da parte dei 

docenti che intendano beneficiare delle citate deroghe, si richiama l'attenzione sui seguenti aspetti: 

1. - i docenti devono dichiarare, avvalendosi dell'apposito Allegato G – Dichiarazione 

docenti beneficiari deroghe 

di trovarsi in una delle condizioni indicate dalla citata disposizione contrattuale; 

- sempre mediante il modello G, devono indicare, a seconda dei casi, il comune di effettiva 

residenza propria (articoli 21 e 33, comma 6, della legge 5 febbraio 1992, n. 104) o degli assistiti o 
dei figli minori di quattordici anni, dichiarando la decorrenza dell'iscrizione anagrafica. Nel caso 

dei figli nati nei tre mesi antecedenti la data di pubblicazione dell'O.M. ma entro la scadenza dei 

termini per la presentazione della domanda di mobilità, si prescinde dalla dichiarazione sulla 
decorrenza dell'iscrizione anagrafica anteriore di almeno tre mesi rispetto alla data di 

pubblicazione dell'O.M.; 

- nei casi di docenti che si trovino nelle condizioni di cui agli articoli 21 e 33, commi 3, 5 e 6, della 

legge 5 febbraio 1992, n. 104, o di docenti che fruiscano dei riposi e permessi previsti dall'articolo 

42 del decreto legislativo 151/2001 o di docenti che siano coniugi o figli di soggetto mutilato o 

invalido civile di cui all'articolo 2, commi 2 e 3, della legge 30 marzo 1971, n.118, è necessario 

allegare la documentazione/certificazione comprovante la propria specifica situazione legittimante 

(a titolo esemplificativo, certificazioni relative all'invalidità e/o alla disabilità). La predetta 

documentazione/certificazione deve essere prodotta contestualmente alla domanda di mobilità. 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 MOBILITÀ DOCENTI EDUCAZIONE MOTORIA NELLA SCUOLA PRIMARIA 

Con riferimento alla mobilità territoriale e professionale, i docenti titolari sui posti di educazione 

motoria nella scuola primaria partecipano alle operazioni di mobilità con le regole previste per 

tutti gli altri docenti, con la precisazione che i movimenti dei docenti impegnati negli altri 

insegnamenti della scuola primaria verso i posti di educazione motoria, e viceversa, sono 
equiparati ai passaggi di cattedra (art. 5 del CCNI). Per tali movimenti i docenti devono presentare 

domanda utilizzando l'apposito modulo presente nella sezione Istanze on line e disponibile sul sito 

del MIM nella sezione Mobilità. 

I docenti titolari nella scuola primaria che presentano domanda di passaggio di cattedra da e verso 
educazione motoria e, contemporaneamente, domanda di trasferimento devono specificare, 

nell'apposita sezione del modulo-domanda di passaggio di cattedra, a quale movimento 

(trasferimento o passaggio) intendono dare precedenza e secondo quale ordine chiedono che esse 

siano trattate. 

SISTEMA DELLE PRECEDENZE 

La precedenza ai docenti trasferiti a domanda condizionata o d'ufficio per non aver presentato 
domanda, ai fini del rientro nella scuola o nel comune da cui sono stati trasferiti in quanto 

soprannumerari è riconosciuta per dieci anni (art. 13, comma 1, punti II e V del CCNI). 

Si richiama l'attenzione sul sistema delle precedenze, riformulato in applicazione dell'art. 3 del 

decreto legislativo 30 giugno 2022, n. 105 che ha modificato l'art. 33, comma 3, della legge 5 
febbraio 1992, n. 104, eliminando il referente unico dell'assistenza (art. 13, comma 1, punto IV 

del CCNI). 

Tenuto conto della soppressione del referente unico dell'assistenza, è riconosciuta la precedenza 

nei trasferimenti, alle condizioni, con i requisiti e secondo l'ordine di priorità previsti nel CCNI, ai 

docenti in qualità di: 

A) genitori anche adottivi del disabile in situazione di gravità o chi, individuato dall'autorità 
giudiziaria competente, esercita legale tutela del disabile in situazione di gravità. Qualora 

entrambi i genitori siano impossibilitati a provvedere all'assistenza del figlio disabile in situazione 

https://www.mim.gov.it/documents/20182/10569141/9+ALLEGATO+G+Dichiarazione+docenti+beneficiari+deroghe.docx/168b06d1-a9ca-79b5-dd1f-f5fce3d3ad31?t=1773666291946
https://www.mim.gov.it/documents/20182/10569141/9+ALLEGATO+G+Dichiarazione+docenti+beneficiari+deroghe.docx/168b06d1-a9ca-79b5-dd1f-f5fce3d3ad31?t=1773666291946


di gravità perché affetti da patologie invalidanti o abbiano compiuto i sessantacinque anni di età, 
viene riconosciuta la precedenza, alla stregua della scomparsa di entrambi i genitori, anche ai 

fratelli o alle sorelle, in grado di prestare assistenza, conviventi di soggetto disabile in situazione di 

gravità; 

B) coniuge, parte dell'unione civile, convivente di fatto di cui all'articolo 1, commi 36 e 37 della 

legge 20 maggio 2016, n. 76 di disabile in situazione di gravità; 

C) figli che prestano assistenza al genitore disabile in situazione di gravità; 

D) fratelli e sorelle non conviventi del soggetto disabile in situazione di gravità, alle stesse 

condizioni previste al precedente punto A) per i fratelli e le sorelle conviventi. 

Ai sensi del punto IV del citato articolo 13, comma 1, nei trasferimenti interprovinciali è 

riconosciuta la precedenza anche ai figli che prestano assistenza al genitore con disabilità in 

situazione di gravità. 

Si ribadisce che la presentazione della documentazione relativa all'attività di assistenza a favore 

del soggetto con disabilità, al diritto a fruire dei giorni di permesso retribuito mensile per 
l'assistenza ovvero al diritto a fruire del congedo straordinario ai sensi dell'articolo 42 del d.lgs. 

151/200, è prevista esclusivamente nei casi di assistenza al genitore o ai fratelli/sorelle non-

conviventi. 

 ESCLUSIONE DALLA GRADUATORIA D'ISTITUTO 

Con riferimento al comma 2 dell'articolo 13 del CCNI, l'esclusione dalla graduatoria interna non 

si verifica in presenza di certificazione di disabilità rivedibile per le categorie di cui alle lettere C) 

e D) del comma 1 delle suddette disposizioni contrattuali (art. 13, comma 2 del CCNI). 

 Autodichiarazioni 

2. Allegato D - Dichiarazione dell'anzianità di servizio scuola primaria 
3. Allegato D - Dichiarazione dell'anzianità di servizio scuola secondaria 

4. Allegato D ATA - Dichiarazione dell'anzianità di servizio 

5. Dichiarazione punteggio aggiuntivo 

6. Allegato E ATA - Dichiarazione di servizio continuativo 
7. Allegato F - Dichiarazione di servizio continuativo 

8. Allegato F ATA - Dichiarazione relativa al punteggio aggiuntivo 

9. Dichiarazioni insegnanti di religione cattolica 

10. Allegato G – Dichiarazione docenti beneficiari deroghe 

11. Allegato G ATA – Dichiarazione DSGA beneficiari deroghe 

 

 Bollettini Istituzioni Scolastiche 

 Elenco diocesi 
 

                                      Le guide 

          Domanda di mobilità per la scuola dell'infanzia 

          Domanda di mobilità per la scuola primaria 
          Domanda di mobilità per la scuola secondaria di primo grado 

          Domanda di mobilità per la scuola secondaria di secondo grado 

          Domanda di mobilità per il personale educativo 
 

                                    Modulistica 

    Trasferimento per la scuola dell'infanzia 

    Passaggio di ruolo per la scuola dell'infanzia 

  Trasferimento per la scuola primaria 

  Passaggio di ruolo per la scuola primaria 
  Passaggio da o verso Educazione motoria nella primaria 
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  Trasferimento per la scuola secondaria I grado 
  Passaggio di cattedra per la scuola secondaria I grado 

  Passaggio di ruolo per la scuola secondaria I grado 

  Trasferimento per la scuola secondaria II grado 

  Passaggio di cattedra per la scuola secondaria II grado 
  Passaggio di ruolo per la scuola secondaria II grado 

 

  Domanda di trasferimento - personale amministrativo, tecnico ed ausiliario 
  Domanda di passaggio di profilo – personale amministrativo, tecnico ed ausiliario 

 

e.. ancora.. 

 

 

N.B.:  interessa i docenti che vogliano transitare da un ruolo  all’altro  o da una classe di 

concorso all’altra del medesimo ruolo.. 

 

Il CCNI mobilità appena emanato ha recepito le norme di cui al DM 255/2023 relativo 

all’accorpamento delle classi di concorso.  

                                             Classi concorso accorpate (DM n. 255/2023) 

 

 A-01 nuova denominazione: Disegno e storia dell’arte nell’istruzione secondaria di I e 

II grado  

( ex A-01 e ex A-17) 

 A-12 nuova denominazione: Discipline letterarie nell’istruzione secondaria di I e II 

grado  

(ex A-12 e ex A-22) 

 A-22 nuova denominazione: Lingue e culture straniere nell’istruzione secondaria di I 

e II grado  

(ex A-24 e ex A-25) 

 A-30 nuova denominazione: Musica nell’istruzione secondaria di I e II grado ( 

ex A-29 e ex A-30) 

 A-48 nuova denominazione: Scienze motorie e sportive nell’istruzione secondaria di I 

e II grado  

(ex A-48 e ex A-49) 

 A-70 nuova denominazione: Italiano negli istituti di istruzione secondaria di I e II 

grado con lingua di insegnamento slovena o bilingui del Friuli V.G. (ex A-70 e ex A-

72) 

 A-71 nuova denominazione: Discipline letterarie negli istituti di istruzione secondaria 

di I e II grado con lingua di insegnamento slovena o bilingui del Friuli V.G. (ex A-71 e 

ex A-3). 

 

E comunque, nonostante l’accorpamento,  i ruoli restano distinti per cui: 

 nelle procedure concorsuali si formulano graduatorie distinte per i due ruoli di 

appartenenza; 

 si compilano graduatorie distinte per l’attribuzione delle supplenze. 

E invece.. 

 

  docenti abilitati in una delle succitate classi di concorso, sono da considerare abilitati 

anche per l’altra classe di concorso di aggregata, ai sensi di quanto indicato nella 

tabella A allegata al summenzionato DM 255/23, per ciascuna nuova classe di 

concorso. 

 

 “Sono titoli abilitanti per l’insegnamento delle discipline comprese nella classe di concorso 

anche le abilitazioni dei pregressi ordinamenti: 

43/A – “Italiano, storia ed educazione civica, geografia nella scuola media” e 50/A- “Materie 

letterarie negli istituti di istruzione secondaria di II grado”; A-12 “Discipline letterarie negli 

istituti di istruzione secondaria di II grado” e A-22 “Italiano, storia, geografia, nella scuola 

secondaria di I grado”. 

 

Lo stesso dicasi per chi si è abilitato (a.a. 2023/24) con i nuovi percorsi abilitanti di cui al 
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https://www.mim.gov.it/documents/20182/10569141/18_TRASFERIMENTO_PERSONALE+ATA_202627.pdf/cd7c9a5e-3929-9e2d-b493-9af5733bcddf?t=1773664490954
https://www.mim.gov.it/documents/20182/10569141/19_PASSAGGIO_DI_PROFILO_PERSONALE+ATA_202627.pdf/c4687270-6c18-b393-6e01-3233792ae147?t=1773664491193
https://www.mim.gov.it/web/guest/modulistica-mobilita-26-27


DPCM del 24 agosto 2023, come si legge nell’art. 4, comma 4, del DM 621/2024 che ha 

autorizzato i citati percorsi per l’a.a. 2023/24: 

“I docenti che acquisiscono l’abilitazione all’insegnamento in una delle classi di concorso che 

sono confluite, ai sensi del decreto del Ministro dell’istruzione e del merito adottato di concerto 

con il Ministro dell’università e della ricerca del 22.12.2023, n. 255 nelle classi A-01, A-12, A-22, 

A-30 e A-48, A-70 e A71 sono da considerarsi abilitati per tutti gli insegnamenti compresi 

nell’aggregazione e per la nuova classe di concorso.” 

 

Può chiedere il passaggio di ruolo il personale in possesso dei titoli di  

studio, delle abilitazioni o delle idoneità previste CCNI 2022 e che  

abbia superato il periodo di prova nel ruolo di appartenenza.  

L’abilitazione per una delle classi di concorso oggetto di accorpamento 

 ai sensi del decreto del Ministro dell’istruzione del merito di concerto 

 con il Ministro dell’università e della ricerca del 22 dicembre 2023, n. 

255, consente il passaggio sull’altra classe di concorso accorpata. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

N.B.: LA SCHEDA NON DEVE ESSERE COMPILATA 

NUOVAMENTE DAI DOCENTI CHE ABBIANO 

PROVVEDUTO A TALE ADEMPIMENTO NEGLI ANNI 

PRECEDENTI 
 

 

 

 

 

 

………………………………………………… 
 

 Gae…………………………………….GPS…………………………  
 

Decorrenza giuridica……………………………………………….. 
 

Decorrenza economica…………………………………………….. 
 

Sede assegnata: provincia………………scuola………………….. 
 

Posto comune……………………… 
 

Posto sostegno…………………………. 
 

*********************** 
 

Cognome Nome telefono cellulare 
 

 -  -  -  - 

 

SPID username  

 

password 

 

 

Trasferimenti 2026/2027 
docenti 
 

Gli interessati dovranno per le attività 

necessarie per l’inserimento on line dei dati relativi al punteggio 

spettante e: 

consegnarla adAgorà tramite invio per mail                     

 

 

agorascuolamobilita@gmail.com 

E’necessarialamassimacollaborazione. 

-subito– 

compilare la scheda che segue 

Assunto anno  da concorso ordinario/straordinario.. 

 _ 

mailto:agorascuolamobilita@gmail.com


TITOLODISTUDIO materia di insegnamento altralaurea 

 - 

-- 

    

Abilitazione * da concorso (specificare D.M..e punteggio) 
 

 - 

 - 
 

* da abilitazione riservata (specificare D.M..epunteggio) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Altra abilitazione da concorso (specificare D.M..  e punteggio) 

Master o corsi perfezionamento1500 ore/60crediti (specificare anno accademico,denominazione 

del corso,data di conseguimento, Università, NUMERO CFU E ORE CON ESAME FINALE) 

Servizi (specificare i servizi PRE RUOLO in qualità di docente per gli anni scolastici di almeno 

180 giorni,compresa denominazione scuole,insegnamento prestato) 

- 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Famiglia (dichiarare cognome e nome e data di nascita del familiare al quale si chiede 

ricongiungimento-coniuge).Se celibe,nubile o non coniugato,il ricongiungimento va chiesto al 

genitore o al figlio). 

cognome nome Luogo e data di nascita dei coniuge/genitore/figlio 

Indirizzo e decorrenza della residenza (residente a…dalla nascita..o dal….) 

cognome nome Luogo e data di nascita dei figli 

 

 

 

 

15PREFERENZE(SCUOLA,COMUNE, 

DISTRETTO,PROVINCIA) 

 

 

- 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Tutto quanto sopra premesso  
 

 

dichiaro 

di autorizzare Agorà Sindacato Naz.le Aut. Scuola, in conformità a quanto sopra indicato e più in generale 

secondo quanto previsto ex D. Lgs. nr. 169/03, al trattamento dei miei dati personali di qualsiasi natura ivi 

compresi quelli c.d. sensibili, e identificativi per la definizione delle pratiche statutariamente previste 

,riguardanti la mia persona. 

In fede 

Firma   

Data   

- 

 



 
 

 

SPID username  

 
 

password 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
Servizi (specificare i servizi PRE RUOLO in qualità di PERSONALE ATA e/o DOCENTE, 

compresi aa.ss.  denominazione scuole ,durata e qualifica: 

coll.scol/ass.amm/ass.tecnico/docente alle dipendenze delle scuole statali con retribuzione a 

carico dello Stato) 

 
Trasferimenti 2026/2027 ATA 

Gli interessati dovranno per le attività 

necessarie per l’inserimento on line dei dati relativi al punteggio 

spettante e: 

inviarla per mail a           agorascuolamobilita@gmail.com 

E’necessarialamassimacollaborazione. 

compilare la scheda che segue 

N.B.: LA SCHEDA NON DEVE ESSERE COMPILATA NUOVAMENTE DA 

COLORO CHE  ABBIANO PROVVEDUTO A TALE ADEMPIMENTO NEGLI 

ANNI PRECEDENTI 

Sede assegnata: provincia………………scuola………………….. 

*********************** 

Cognome 

 - 

Nome 

 - 

Telefono cellulare 

  

Telefono fisso 

  

Assunto anno  da concorso. ...........................   

 _ 

mailto:agorascuolamobilita@gmail.com


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

Esigenze di famiglia 

 

(dichiarare cognome e nome e data di nascita del familiare al quale si chiede 

ricongiungimento-coniuge).Se celibe,nubile o non coniugato il ricongiungimento va 

chiesto al genitore o al figlio). 

cognome nome luogo e data di nascita dei coniuge 

/genitore/figlio 

Indirizzo e decorrenza della residenza(residente a…dalla nascita..o dal….) 

cognome nome luogoe data di nascita dei figli 

 

 

 

 

15PREFERENZE(SCUOLA,COMUNE, 

DISTRETTO,PROVINCIA) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 
 

 Tutto quanto sopra premesso  

 

 

 

 
 

 

 
 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 

 
 

 

 
 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 

 
 



(v. anche tecnica della scuola ) 
 

In data 12 marzo il MIM ha pubblicato due decreti Dipartimentali: 

 

 il Decreto Dipartimentale n. 403 di avvio dei percorsi di formazione finalizzati al conseguimento della 

specializzazione per le attività di sostegno didattico agli alunni con disabilità ai sensi dell’art. 6 del 

decreto-legge 31 maggio 2024, n. 71 e ripartizione dei posti disponibili 

 

Percorsi per triennalisti 

 

Il D.D. 403 riguarda coloro che hanno svolto, nelle istituzioni scolastiche statali e paritarie, un servizio su posto di 
sostegno della durata di almeno tre anni scolastici, anche non continuativi, negli otto anni precedenti…ovvero  - a 

ritroso - sino al 2017/2018 

                                                                   Posti autorizzati  
 
 

 

 
 

 

 
 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 

 
 

 

 
 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 

 

https://www.tecnicadellascuola.it/sostegno-2026-i-due-decreti-con-i-posti-autorizzati-alle-universita-per-triennalisti-e-specializzati-estero
https://www.tecnicadellascuola.it/sostegno-2026-i-due-decreti-con-i-posti-autorizzati-alle-universita-per-triennalisti-e-specializzati-estero
https://www.mim.gov.it/documents/20182/10323380/ART6-+m_pi.AOODPIT.REGISTRO+DECRETI+DIPARTIMENTALI%28R%29.0000403.12-03-2026.pdf/4fe68a49-c0cd-d0a4-70b1-4cb1f84640b0?version=1.0&t=1773399465274
https://www.mim.gov.it/documents/20182/10323380/ART6-+m_pi.AOODPIT.REGISTRO+DECRETI+DIPARTIMENTALI%28R%29.0000403.12-03-2026.pdf/4fe68a49-c0cd-d0a4-70b1-4cb1f84640b0?version=1.0&t=1773399465274
https://www.mim.gov.it/documents/20182/10323380/ART6-+m_pi.AOODPIT.REGISTRO+DECRETI+DIPARTIMENTALI%28R%29.0000403.12-03-2026.pdf/4fe68a49-c0cd-d0a4-70b1-4cb1f84640b0?version=1.0&t=1773399465274
https://www.mim.gov.it/documents/20182/10323380/ART6-+m_pi.AOODPIT.REGISTRO+DECRETI+DIPARTIMENTALI%28R%29.0000403.12-03-2026.pdf/4fe68a49-c0cd-d0a4-70b1-4cb1f84640b0?version=1.0&t=1773399465274
https://www.mim.gov.it/documents/20182/10323380/ART6-+m_pi.AOODPIT.REGISTRO+DECRETI+DIPARTIMENTALI%28R%29.0000403.12-03-2026.pdf/4fe68a49-c0cd-d0a4-70b1-4cb1f84640b0?version=1.0&t=1773399465274


 

 

 

 il Decreto Dipartimentale n. 404 di avvio dei percorsi di formazione finalizzati al conseguimento della 

ecializzazione per le attività di sostegno didattico agli alunni con disabilità ai sensi dell’art. 7 del 

decreto-legge 31 maggio 2024, n. 71 e ripartizione dei posti disponibili. 

 

 

Percorsi per specializzati estero 

 

Il D.D. 404 riguarda invece coloro che sono in possesso dei requisiti stabiliti dal decreto interministeriale 24 aprile 
2025, n. 77, come modificato dal decreto interministeriale 16 febbraio 2026, n. 26 se, contestualmente all’iscrizione al 

percorso, presentano rinuncia a ogni istanza di riconoscimento sul sostegno conseguita all’estero.  

 

                                                               Posti autorizzati  

 
 

 

Sostegno INDIRE, 4.000 posti per chi ha ottenuto la specializzazione all’estero e presenta rinuncia: costo da 916 

a 1.516 euro 

 
 

Sostegno INDIRE, 10.800 posti per docenti con tre anni di servizio: 1.316 euro il costo d’iscrizione. Domande 

entro il 20 marzo 

 
 

Bando Indire scade 20 marzo 2026 ore 13 

Per i bandi delle Università consultare date e  modalità   
 

 

 
 

 

 

 
 

 

 
 

 

 

https://www.mim.gov.it/web/guest/-/decreto-dipartimentale-n-404-del-12-marzo-2026
https://www.mim.gov.it/web/guest/-/decreto-dipartimentale-n-404-del-12-marzo-2026
https://www.mim.gov.it/web/guest/-/decreto-dipartimentale-n-404-del-12-marzo-2026
https://www.tecnicadellascuola.it/sostegno-indire-4-000-posti-per-chi-ha-ottenuto-la-specializzazione-allestero-e-presenta-rinuncia-costo-da-916-a-1-516-euro
https://www.tecnicadellascuola.it/sostegno-indire-4-000-posti-per-chi-ha-ottenuto-la-specializzazione-allestero-e-presenta-rinuncia-costo-da-916-a-1-516-euro
https://www.tecnicadellascuola.it/sostegno-indire-4-000-posti-per-chi-ha-ottenuto-la-specializzazione-allestero-e-presenta-rinuncia-costo-da-916-a-1-516-euro
https://www.tecnicadellascuola.it/sostegno-indire-4-000-posti-per-chi-ha-ottenuto-la-specializzazione-allestero-e-presenta-rinuncia-costo-da-916-a-1-516-euro
https://www.tecnicadellascuola.it/sostegno-indire-10-800-posti-per-docenti-con-tre-anni-di-servizio-1-316-euro-il-costo-discrizione-domande-entro-il-20-marzo
https://www.tecnicadellascuola.it/sostegno-indire-10-800-posti-per-docenti-con-tre-anni-di-servizio-1-316-euro-il-costo-discrizione-domande-entro-il-20-marzo
https://www.tecnicadellascuola.it/sostegno-indire-10-800-posti-per-docenti-con-tre-anni-di-servizio-1-316-euro-il-costo-discrizione-domande-entro-il-20-marzo
https://www.tecnicadellascuola.it/sostegno-indire-10-800-posti-per-docenti-con-tre-anni-di-servizio-1-316-euro-il-costo-discrizione-domande-entro-il-20-marzo
https://www.orizzontescuola.it/secondo-ciclo-sostegno-tre-anni-di-servizio-o-titolo-estero-nelle-universita-domanda-per-alcune-telematiche-da-lunedi-16-marzo/


..ancora indicazioni utili… 

 Ordinanza Ministeriale n. 27 del 16 febbraio 2026  

o Allegati A Tabelle di valutazione 

o A 1-Titoli valutabili infanzia e primaria I fascia 

o A 2-Titoli valutabili infanzia e primaria II fascia 

o A 3-Titoli secondaria di I e II grado I fascia 

o A 4-Titoli secondaria di I e II grado II fascia 

o A 5-Titoli ITP secondaria di I e II grado I fascia 

o A 6-Titoli ITP secondaria di I e II grado II fascia 

o A 7-Titoli I fascia SOS 

o A 8-Titoli II fascia SOS 

o A 9-Titoli valutabili personale educativo I fascia 

o A 10-Titoli valutabili personale educativo II fascia 

o Allegati B 

o Allegato B1-Inf e prim Riserve 

o Allegato B2-Secondaria Riserve 

o Allegati C 

o Allegato C1-Genere Inf e prim 

o Allegato C2-Genere Secondaria 

o Allegati D 

o Allegato D1-Elenco Enti Certificatori 

 Decreto Presidente della Repubblica n. 19 del 14 febbraio 2016  

 Decreto Ministeriale n. 259 del 9 maggio 2017  

 Decreto Ministeriale n. 221 del 20 novembre 2023  

 Decreto Ministeriale n. 255 del 22 dicembre 2023  

Le funzioni per lo scioglimento delle riserve per l’inclusione a pieno titolo in I fascia saranno attive per : 

 chi consegue il titolo di abilitazione e/o specializzazione entro il 30 giugno 2026; 
 chi, entro lo stesso termine, abbia svolto il servizio già dichiarato nella domanda ai fini della valutazione. 

 dalle ore 9:00 del 15 giugno 2026 

 alle ore 23:59 del 2 luglio 2026 

La funzione sarà disponibile : 

 attraverso il Portale Unico del Reclutamento (INPA) –  
 oppure tramite il servizio Istanze Online (POLIS) –  

 Consistenza aspiranti in graduatoria 

    
********************** 

 
 

 

 
 
 

https://www.mim.gov.it/web/guest/-/ordinanza-ministeriale-n-27-del-16-febbraio-2026
https://www.mim.gov.it/documents/20182/0/A_1_Titoli_valutabili_infanzia_e_primaria_I_fascia+%281%29.pdf/fb8fefbb-26b1-bb16-37ca-686145ec0018?t=1771600075601
https://www.mim.gov.it/documents/20182/0/A_2_Titoli_valutabili_infanzia_e_primaria_II_fascia.pdf/6170ff0a-6a60-f056-4157-d9f0508751db?t=1771600075960
https://www.mim.gov.it/documents/20182/0/A_3_titoli_secondaria_di_I_e_II_grado_I_fascia+%281%29.pdf/c944e634-9a69-90c6-b8f8-b4068d61ccfc?t=1771600076244
https://www.mim.gov.it/documents/20182/0/A_4_titoli_secondaria_di_I_e_II_grado_II_fascia+%281%29.pdf/4dad9bee-956c-d809-4ad8-74197088dbc7?t=1771600076564
https://www.mim.gov.it/documents/20182/0/A_5_titoli_ITP_secondaria_di_I_e_II_grado_I_fascia+%281%29.pdf/755e64b2-818f-e433-e545-41622f941cf4?t=1771600076830
https://www.mim.gov.it/documents/20182/0/A_6_titoli_ITP_secondaria_di_I_e_II_grado_II_fascia+%281%29.pdf/76ff8717-3877-5412-741e-497b944eebe3?t=1771600077050
https://www.mim.gov.it/documents/20182/0/A_7_titoli_I_fascia_SOS.pdf/ed78e01a-429a-e57c-b38c-df2a83bc7bd9?t=1771600074927
https://www.mim.gov.it/documents/20182/0/A_8_titoli_II_fascia_SOS.pdf/ed6fee00-4635-2888-417d-a03a1ca41a7b?t=1771600075142
https://www.mim.gov.it/documents/20182/0/A_9_Titoli_valutabili_personale_educativo_I_fascia+%281%29.pdf/9d67ab12-1e16-3613-e78e-7cd8a6c03634?t=1771600075378
https://www.mim.gov.it/documents/20182/0/A_10_Titoli_valutabili_personale_educativo_II_fascia+%281%29.pdf/13597b0b-1856-6aea-8cd6-f7eb666d192e?t=1771600077257https
https://www.mim.gov.it/documents/20182/0/Allegato+B+1_Inf+e+prim_Riserve.pdf/1253cb87-1db5-fc90-e271-9c14dee5c19e?t=1771600070410
https://www.mim.gov.it/documents/20182/0/Allegato+B2_Secondaria_Riserve.pdf/f517a5f7-66c5-043d-cc09-5e8606359a39?t=1771600070867
https://www.mim.gov.it/documents/20182/0/Allegato+C+1_Genere_Inf+e+prim.pdf/39e7ded4-cd80-40c0-9d56-6d6ea89d983d?t=1771600066868
https://www.mim.gov.it/documents/20182/0/Allegato+C2_Genere_Secondaria.pdf/16c9f690-5fe9-ba67-1241-484ed1fc6eb5?t=1771600067401
https://www.mim.gov.it/documents/20182/0/Allegato+D1_Elenco_Enti_Certificatori.pdf/02d70bac-904f-3f98-218d-1bb5fa86f1fa?t=1771600074446
https://www.gazzettaufficiale.it/atto/serie_generale/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2016-02-22&atto.codiceRedazionale=16G00026&elenco30giorni=false
https://www.mim.gov.it/web/guest/-/d-m-n-259-del-9-maggio-2017
https://www.mim.gov.it/-/decreto-ministeriale-n-221-del-20-novembre-2023#:%7E:text=Decreto%20recante%20l%27integrazione%20dei,59/2017
https://www.mim.gov.it/-/decreto-ministeriale-n-255-del-22-dicembre-2023
http://www.inpa.gov.it/
https://www.istruzione.it/polis/Istanzeonline.htm
https://www.istruzione.it/graduatoriedistituto26-28/allegati/SG1-PA-REL-GPS_Consistenza_2026.zip


 

finalizzati al ruolo di tutti coloro che hanno superato un concorso dal 2020 senza 

essere assunti  (in via di formazione…..) 

Avranno validità triennale e permetteranno l'assunzione a tempo indeterminato. Saranno  utilizzati per le 

assunzioni  a partire dall’anno scolastico 2026/27. 

La norma è prevista dal DL 45/2025  convertito con modificazioni dalla L. 5 giugno 2025, n. 79 che 

dispone:  ” […] candidati che hanno conseguito almeno il punteggio minimo previsto per il superamento 

della prova orale in un concorso bandito a decorrere dal 2020per posti di tipo comune e di sostegno nella 

scuola dell’infanzia, primaria e secondaria sono inseriti, su domanda, a decorrere dall’anno scolastico 

successivo a quello di pubblicazione della relativa graduatoria ((,)) in un apposito elenco regionale, 

((costituito annualmente)), da cui si attinge, a decorrere dall’anno scolastico 2026/2027, in caso di 

esaurimento delle graduatorie dei concorsi per il personale docente indetti ai sensi dell’articolo 59, comma 

10, del decreto-legge 25 maggio 2021, n. 73, convertito, con modificazioni, dalla legge 23 luglio 2021, n. 

106.” 

Come sembra, gli elenchi regionali verranno utilizzati solamente a seguito di esaurimento delle graduatorie di merito 

concorsuali. Ovviamente si dovranno aspettare i relativi decreti applicativi … 

Poiché non sono attualmente previste modifiche alla percentuale del 50% delle assunzioni da GAE e 

50% da graduatorie di merito dei concorsi.. e poiché non sono ancora esaurite - in determinate 

province - le GAE, non è possibile prevedere l’eventuale sostituzione delle percentuali GAE con quelle 

degli elenchi regionali 

 

 

Università Online Riconosciute dal MIUR 

 

 

Con la sentenza del 14 novembre 2025, il Tribunale di Firenze ha chiarito che l’indicazione parziale delle 

sedi nella domanda non può comportare l’esclusione dalle convocazioni successive, qualora le sedi 

rientrino tra quelle comunque disponibili anche se successivamente individuate …. rispetto al turno di 

nomina. 

La disponibilità incompleta delle sedi non può penalizzare il docente 

 
/  

 

                                                                               ***************** 

 

A proposito di  algoritmo… 

Elenchi 

regionali  

https://www.normattiva.it/uri-res/N2Ls?urn:nir:stato:decreto.legge:2025-04-7;45
https://www.normattiva.it/uri-res/N2Ls?urn:nir:stato:legge:2025-06-5;79
https://unitelematiche.it/universita-online/


 
 

Legge 164 del 05/11/2025Decreto-legge 9 settembre 2025, n. 127 

 

Proroga della disposizione concernente la conferma dei docenti di sostegno sullo stesso posto a seguito 

della richiesta delle famiglie, anche per il biennio scolastico 2026/2028  

Conferma delle assunzioni in ruolo dei docenti di sostegno iscritti nelle GPS ., Tali assunzioni, 

comunque,avverranno dopo che si saranno esauriti gli elenchi regionali L. 5 giugno 2025, n. 79  (v. sopra) 

nei quali possono inserirsi i candidatiche hanno superato un concorso dal 2020 in poi.. 

 

Proroga per i  docenti tecnico-pratici della possibilità di partecipare alle procedure 

concorsuali ordinarie con il solo diploma fino al 31 dicembre 2026 

. 

La Carta del Docente viene estesa anche a 

• supplenti annuali e/o  con contratto fino al 30 giugno; 

•personale educativo in servizio. 

L'ampliamento comporta una rimodulazione dell'importo individuale. Per l'anno scolastico 2025-2026 la Carta sarà 
pari a “383 euro”, non più 500  

Il bonus potrà essere usato anche per l’acquisto di titoli di viaggio. 

L’acquisto di hardware e software sarà permesso esclusivamente in occasione della prima erogazione e -in 

seguito -con cadenza quadriennale. Chi ha percepito la Carta prima del 2025/2026 può utilizzarla 

nell’anno scolastico 2025/2026 e – in seguito -con cadenza quadriennale. 

Con la Carta del Docente 2025/2026 puoi acquistare libri, hardware (PC, tablet con limiti quadriennali), software, 

corsi di formazione/master, e biglietti per eventi culturali (cinema, teatro, musei), con l'aggiunta novità come i 
trasporti. Restano esclusi smartphone, stampanti (tranne multifunzione), toner, zaini e astucci.  

  ************ 

                                                           

Ferie, permessi ed assenze del personale assunto atempo 

determinato (art. 35) 

 “Il personale docente, educativo ed ATA assunto con contratto 

a tempo determinato per l'intero anno scolastico (31 agosto) o fino al termine delle attività didattiche (30 giugno) (…) ha diritto, 

a domanda, a tre giorni di permessoretribuito nell’anno scolastico, per motivi personali o familiari, documentati anche 

mediante autocertificazione”. In precedenza, l’accesso a questi permessi retribuiti era riservato al solo personale a tempo 

indeterminato. 

Il CCNL scuola prevede 8 giorni di permesso non retribuito all'anno per il personale precario per la partecipazione a concorsi 

ed esami, come specificato dall'articolo 35, comma 14. 

E’ utile sapere …. 

ITP 

Carta docente 

…dal CCNL 

2019/2021 

https://www.normattiva.it/uri-res/N2Ls?urn:nir:stato:legge:2025-10-30;164
https://www.normattiva.it/uri-res/N2Ls?urn:nir:stato:legge:2025-10-30;164
https://www.normattiva.it/uri-res/N2Ls?urn:nir:stato:legge:2025-06-5;79
https://www.aranagenzia.it/wp-content/uploads/2024/08/CCNL-IR-2019-2021-completo-per-pubblicazione.pdf
https://www.aranagenzia.it/wp-content/uploads/2024/08/CCNL-IR-2019-2021-completo-per-pubblicazione.pdf


Attività funzionali all’insegnamento (art. 44comma 3 lett. b) si precisa che nelle 40 ore annue per la partecipazione alle attività 

collegiali dei consigli di classe, di interclasse, di intersezione sono “inclusi i gruppi di lavoro operativo per l’inclusione”. (GLO) 

Attività di formazione -nel monte ore annue destinato per 40h alle attività collegiali (lett. a comma 3 art. 44) e per altre 40h ai 

consigli di classe (lett. b comma 3 art. 44) vanno comprese anche le attività per la formazione. Ecco il testo dell’art. 44 comma 4: 

“Fermo restando che le ore di cui alle lettere a) e b) del comma 3 [le 40h+40h] sono prioritariamente destinate alle attività 
collegiali ivi indicate, le ore nonutilizzate a tal fine sono destinate, nei limiti di cui alle lett. a) e b), alle attività di formazione 

programmate annualmente dal collegio docenti con il PTOF.”  

Attività a distanza L’ultima novità (all’art. 44 comma 6) riguarda la possibilità di svolgere a distanza alcune delle attività 

funzionali all’insegnamento secondo apposito Regolamento d’istituto. Si tratta:  

a) delle attività collegiali o di classe che non rivestano carattere deliberativo; -  

b) delle due ore di programmazione didattica collegiale prevista per i docenti della scuola primaria.…… 

 

 

 

e         orizzontescuola 

 

…uno sguardo alle nuove disposizioni … 

 

 

 Le assunzioni straordinarie su sostegno avverranno presumibilmente dopo l’esaurimento degli elenchi 

regionali..Attualmente la normativa prevede immissioni in ruolo da concorsi e da GAE 

Resta da chiarire l’eventuale ulteriore riferimento alle GPS sostegno per l’assunzione attraverso procedure 
straordinarie specifiche, analogamente a quanto disposto negli ultimi anni. 

 

 
 Dopo il concorso PNRR 3 e le prossime assunzioni, lo scorrimento delle graduatorie seguirà l’ordine 

temporale e la tipologia delle procedure: 

 

1. In ogni regione si procederà prima con l’assunzione di tutti i vincitori dei vari concorsi, in ordine 

cronologico: concorso ordinario 2020, PNRR 1, PNRR 2, PNRR 3. 

2. Poi si passerà agli idonei entro il limite del 30% per ciascun concorso (PNRR 1, 2 e 3), sempre sulla base del 

punteggio e della normativa vigente, con diritto allo scorrimento 

 

Docenti idonei concorsi PNRR entro il 30% dei posti, doppia possibilità di assunzione: 

 

 per un triennio dalla graduatoria del concorso PNRR in cui è inserito; 

 dall’elenco regionale per il ruolo in cui si inserisce a domanda (senza limiti di tempo, con possibilità di 

cambiare ogni anno regione). 

 

Precariato, non si può convertire il contratto a tempo determinato in caso di abuso, ma è legittimo il 

risarcimento del danno da precarietà, anche per i docenti di religione 

Di Avv. Marco Barone(stralcio) 

da  AI Overview 

Tribunale di Milano Sentenza n. 4410/2025 del 16-10-2025 

https://www.orizzontescuola.it/scorrimento-graduatorie-concorso-pnrr-prima-i-vincitori-poi-gli-idonei-nei-limite-del-30-dei-posti-pillole-di-question-time/
https://www.orizzontescuola.it/author/avv-marco-barone/
https://www.google.com/search?q=Se+una+laureanda+iscritta+ai+percorsi+abilitanti+da+60+CFU+consegue+la+laurea+dopo+la+chiusura+delle+GPS%2C+potr%C3%A0+inserirsi+con+riserva%3F+S%C3%AC.+Il+DPCM+2023+consente+l%E2%80%99accesso+ai+percorsi+abilitanti+da+60+CFU.+Poich%C3%A9+l%E2%80%99ordinanza+sulle+GPS+permette+l%E2%80%99inserimento+con+riserva+in+prima+fascia+per+chi+%C3%A8+in+attesa+dell%E2%80%99abilitazione%2C+chi+%C3%A8+regolarmente+iscritto+a+un+percorso+abilitante+pu%C3%B2+inserirsi+in+prima+fascia+con+riserva%2C+purch%C3%A9+acquisisca+l%E2%80%99abilitazione+entro+il+30+giugno.+Non+%C3%A8+possibile+invece+l%E2%80%99inserimento+in+seconda+fascia+senza+laurea.&rlz=1C1GCEU_enIT1140IT1140&oq=Se+una+laureanda+iscritta+ai+percorsi+abilitanti+da+60+CFU+consegue+la+laurea+dopo+la+chiusura+delle+GPS%2C+potr%C3%A0+inserirsi+con+riserva%3F+S%C3%AC.+Il+DPCM+2023+consente+l%E2%80%99accesso+ai+percorsi+abilitanti+da+60+CFU.+Poich%C3%A9+l%E2%80%99ordinanza+sulle+GPS+permette+l%E2%80%99inserimento+con+riserva+in+prima+fascia+per+chi+%C3%A8+in+attesa+dell%E2%80%99abilitazione%2C+chi+%C3%A8+regolarmente+iscritto+a+un+percorso+abilitante+pu%C3%B2+inserirsi+in+prima+fascia+con+riserva%2C+purch%C3%A9+acquisisca+l%E2%80%99abilitazione+entro+il+30+giugno.+Non+%C3%A8+possibile+invece+l%E2%80%99inserimento+in+seconda+fascia+senza+laurea.&gs_lcrp=EgZjaHJvbWUyBggAEEUYOTIGCAEQRRhA0gEIMjk2OWowajeoAgCwAgA&sourceid=chrome&ie=UTF-8


 

Non si possono convertire i contratti a tempo determinato  in contratti a tempo indeterminato  

“E’ pacifica l’impossibilità della conversione del rapporto a tempo indeterminato, stante la regola di rango 

costituzionale del concorso pubblico sancita dall’art. 97 Cost. che la Corte di Giustizia ha plurime volte ritenuto 

compatibile con la disciplina europea nell’ambito dei rapporti pubblici.” Questo quanto precisa il tribunale di 
Milano.E’invece possibile ricorrere alla norma di cui all’art. 28, comma 2, d.lgs. 81/2015 la quale – qualificato il 

danno come danno c.d. eurounitario (cfr. Cass.Su n. 5072/2016 e ritenuto idoneo dalla Corte di giustizia, nella 

sentenza 7 marzo 2018 C 494/2016) individua la misura del risarcimento tra un minimo di 2,5 mensilità e un massimo 
di 12. “Questo trova il suo titolo nel pregiudizio che scaturisce per il lavoratore dalla necessità di procrastinare lo 

status di docente precario…”……. 

Nel caso inquestione  il ricorrente ha stipulato undici contratti a tempo determinato di durata annuale, sempre con 
scadenza al 31 agosto.   

I criteri per  il risarcimento del danno 

Al fine di quantificare il danno, scrive il giudice,  occorre prendere le mosse dalla considerazione che”le prime tre 

annualità scolastiche non vanno valutate, non potendosi configurare un comportamento illecito ed un pregiudizio 

prima del quarto anno scolastico. ……. Dal quarto anno in poi – che costituisce il primo contratto illegittimo che 

quindi dà vita ad un danno risarcibile – va equitativamente determinato in 2 mensilità il primo ed in mezza mensilità 

della retribuzione il risarcimento per ogni contratto successivo giungendo così all’importo di 5 mensilità della 
retribuzione globale di fatto “.  

 

Il "danno eurounitario" (o danno da illecito eurounitario) è un concetto specifico del diritto del lavoro italiano, 
emerso per risarcire i lavoratori danneggiati dalla reiterazione abusiva di contratti a termine, in violazione delle 

direttive europee, il cui calcolo si basa su parametri definiti dalla giurisprudenza, spesso facendo riferimento al 

livello di inquadramento che il lavoratore avrebbe dovuto ottenere… 

È quanto stabilito dalla Cassazione civile, Sez. Lavoro, nella sentenza 14 dicembre 2022, n. 36659 ) 
 

Da Agorà – ogni pomeriggio -nuova tornata di ricorsi per il 

recupero delle somme spettanti a titolo di indennizzo 

 
-  

-  

-  

-  

-                                              Direttore 

- Agorà-Direttore Prof. Prof.Favilla Alberto 

 Autorizzazione del Tribunale di Terni n. 5/97 reg. stampa del 22/12/1997 

 Elaborato e diffuso a cura di Agorà Sindacato Nazionale Autonomo Scuola 

 

.. le convenzioni.. 

Adempimenti fiscali? Certezze normative?..in 

convenzione… 

 
 MedeaCentroAssistenzaFiscale - 

Terni 
, 

 

NUOVA SEDE Via Alberto Mario 36 

(acirca 80/100 metri da Agorà)-tel.0744 282589 

https://www.google.com/search?q=reiterazione+abusiva&rlz=1C1GCEU_enIT1140IT1140&oq=danno+eurounitario&gs_lcrp=EgZjaHJvbWUyBggAEEUYOTIHCAEQABjvBTIKCAIQABiABBiiBDIKCAMQABiABBiiBDIKCAQQABiABBiiBNIBCDU2MjNqMGo3qAIAsAIA&sourceid=chrome&ie=UTF-8&mstk=AUtExfC7Ga15WC4U8dYKteGF_leaw-0dbqPtppRljYuE89msdv40Cgsb-BMsQ1iLY_ZTBq5866RaaE0tRp6dGfUDSF8lFbXoH_YoZTRXMmZ0LNVxT-U_VTeehJKFaoT5vIbZAA9GQ1OhYoyhEr98CKMkGbgJLk2DjP7oCcuovAyONvQ6GmU&csui=3&ved=2ahUKEwiStKuq3tuRAxWUhP0HHcyiGwcQgK4QegQIARAB


-  
- Modello730 –IMU 

- Modello Unico(personefisiche) 

- DichiarazioniIMU-Successioni 

- Locazioni-Modello RED 

- CertificazioniISEeISEE 

- CertificazioniISEUperuniversitari 

- AttivitàdiPatronato: Disoccupazioni 

- Invaliditàcivili 

- AutorizzazioniANFRicostituzioni 

- Pensionidireversibilità 

- Trasmissionetelematicapratichepensionistichelavoratoristatali 

 

 

 

 

Patente“fresca”.?.stagionata..? 

 

La Polizza auto come la vuoi Tu  

e con gli  sconti che vuoi Tu.. 

la trovi pressoAllianz 

Assicurazioni…. 

 

referente per Terni  Valentina 

Galletti 328 8297106 

 

 
   

   

HelvetiaAssicurazioni 
 

Le ns. Polizze: 

a) - infortuni iscritti in ambito scolastico, in itinere e in gita n. 00157 08 0000 

959 

b) - R.C. iscritti in ambito scolastico,in itinere e in gita n.00157 070000 1958 
 

Let's go !!! 

 

Agenzia di Terni –Via Bruno Capponi,15–0744 404283 

 Responsabilità civile –come da polizza-: 

copertura dei rischi inerenti ai danni involontariamente cagionati a terzi da parte del personale 

docente e ATA durante l’esercizio delle proprie funzioni (gite scolastiche comprese) per danni a 

persone,cose,animali 

 

 Ramo  infortuni con diaria da ricovero ospedaliero sin dal primo giorno – come da polizza-: 

a scuola, durante il percorso dalla propria abitazione a scuola e viceversa; 

 

N .B.: la denunzia di eventuali sinistri va presentata dall’iscritto all’Agorà che è titolare delle polizze 

citate, al fine esclusivo della istruttoria della pratica che sarà attivata da parte della Assicurazione 

Helvetia ,a seguito di verifica della effettiva iscrizione al sindacato dell’interessato e del conseguente 

diritto alla difesa/indennizzo e comunque con ogni più ampia garanzia del rispetto della privacy. 



 

 

oOcchiali da 
vista?Occhialidaso
le? 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

- DaANTONELLIOTTICA: 

-  

-  A Terni–ViaFilippoTurati, 22/O(0744275023) 

-  

- A NarniScalo–ViadellaLibertà,60( 0744733841); 

-  

- AdAmelia–ViadelleRimembranze,22( 0744983644) 

 

Sconto del 40% sulprezzo di listino(eclusedalloscontovendite 

giàpromozionali e lenti a contatto 
 

 

 
 

 

RELAX,”PONTI”EFINESETTIMANAaTAMERICIHOUSE 

 

- 



 
 

 

 

 

 

Cognome  ______________________ 

Nome    

Firma      

Tesserina valida sino al 30 giugno 

2026 compreso 
 

 

 

 

Agorà scuola 2025/26 
 

- 

- A Montecastrilli , a tre passi dalla superstradaE45 ,se cerchi ospitalità ed 

accoglienza e una "full immersion" nella natura, lontano dai rumori e dallo stress del 

centro cittadino. 

- 

- 
- 
- 
- 

Tamerici House 

PRENOTAALN. 392 8142706 

- 

- tamericihouse@gmail.com 

auto gestita euro 499,00;  due notti euro 700,00..+ 90,00 spese pulizia/sanificazione  
 
90,0090,00- 
 
 

INFO: 392 8142706 o tamericihouse@gmail.com 

-Con utilizzo salone/cucina/barbecue/ /impianto audio video e cena 

organizza con gli amici i tuoi eventi.. 

per una comitiva di10/12 persone o max 5coppie.. un pernottamento euro399,00 

3 suites (2+2) in totale 12 posti letto, 

cucina,barbecue,ariacondizionata.. 

sconto10% iscrittiAgorà 

- 
- 

- 
- 
- 

- 

- 

.N.B.: Per fruire delle convenzioni, l’iscritto dovrà esibire all’esercente la 

tesserina,sotto riportata dopo averla ritagliata e avervi aggiunto il proprio nome e 

cognome e la firma. 

mailto:tamericihouse@gmail.com
mailto:INFO:%20392%208142706%20o%20tamericihouse@gmail.com
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